ASL I@g i REGIONE

»

P4 LAZIO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE LATINA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Del i bera. 0000732. 29-07- 2026

Oggetto: revoca Avviso di selezione interna ed atti connessi e conseguenti per affidamento
incarico di Direzione UOC "Gestione Attivita Amministrative Ospedali" indetto con Delibera
515 del 15-05-2026.

UOC - Programmazione e Gestione del

Struttura Proponente: Fabbisogno del Personale e Reclutamento

Responsabile del procedimento: Giovanni Mastrobattista

Dirigente dell’Ufficio Proponente: Paolo Margheron

Proposta N° 729 del 17/06/2026

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, attestano che I'atto € legittimo nella forma e
nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Attestazione di regolarita economico-contabile

La delibera comporta impegno di spesa: NO

Dirigente dell’'U.O.C. Economico Finanziaria:

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
Positivo Positivo
Data: 2026-07-28 Data: 2026-07-29
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Alfonso Spano’ Francesco Equitani

I seguenti file sono allegati come parte integrante e sostanziale dell’atto:




Il DIRETTORE UOC PROGRAMMAZIONE e GESTIONE del FABBISOGNO del PERSONALE e RECLUTAMENTO

VISTI:

il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0003 del 10 gennaio 2025, con cui la Dott.ssa Sabrina
Cenciarelli € stata nominata Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Latina;

la Deliberazione n. 1 del 15 gennaio 2025 con cui si & preso atto dell'insediamento e dell’assunzione in
carica della Dott.ssa Sabrina Cenciarelli, quale Direttore Generale dell’ASL Latina, con decorrenza 15
gennaio 2025;

la Deliberazione n. 570 del 28 maggio 2026, con cui e stato conferito al Dott. Alfonso Spand l'incarico di
Direttore Amministrativo Aziendale;

la Deliberazione n. 383 del 7 aprile 2025, con cui e stato conferito al Dott. Sergio Parrocchia l'incarico di
Direttore Sanitario Aziendale;

la Deliberazione n. 1240 del 13 novembre 2025 con la quale é stata adottata la proposta del nuovo Atto di
Autonomia Aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale Latina;

la Deliberazione n. 71 del 19 febbraio 2026, pubblicata sul B.U.R.L. n. 16 del 24 febbraio 2026, con la quale
la Giunta Regionale del Lazio ha provveduto ad approvare la modifica dell’Atto di autonomia aziendale
dell’ASL di Latina, di cui alla richiamata Deliberazione n. 1240 del 13 novembre 2025;

i provvedimenti attuativi dell’Atto Aziendale che qui si intendono integralmente richiamati;

la Deliberazione n. 355 del 15/03/2024 con la quale é stato conferito I'incarico di Direttore della UOC
allora denominata “Reclutamento del Personale” in favore del Dott. Paolo Margheron;

la Deliberazione n. 600 del 27-05-2025 di riconduzione della predetta UOC nell’organigramma allegato al
vigente Atto Aziendale con la nuova denominazione di “Programmazione e Gestione del Fabbisogno del
Personale e Reclutamento”;

la Deliberazione n. 606 del 29/05/2025 con la quale, inter alios, il Dott. Paolo Margheron & stato
confermato quale Direttore della predetta nuova UOC, afferente al Dipartimento dei Processi di Governo
delle Risorse Umane, Economiche e ICT;

VISTO il funzionigramma della UOC “Programmazione e Gestione del Fabbisogno del Personale e

Reclutamento” di cui al vigente Atto di Autonomia Aziendale;

EVIDENZIATO che:

con Deliberazione 515 del 15-05-2026 & stato indetto, inter alia, Avviso Interno, ex art. 71 CCNL Area
Funzioni Locali Triennio 2016-2018, Ill Sez. Dirigenti Amministrativi, Tecnici e Prof.li, sottoscritto il 17
dicembre 2020, per l'affidamento dell’incarico di Direzione della UOC “Gestione Attivita Amministrative
Ospedali”, con allegazione dell’Avviso di selezione interna ed ulteriori, a formarne parte integrante e
sostanziale;

successivamente all'indizione dell’Avviso & stata avviata una analisi dell'organizzazione aziendale che
interessa direttamente I'Unita Operativa Complessa in questione e ne modifichera I'assetto organizzativo e,
pertanto, il completamento dell’iter procedurale di cui allAvviso di che trattasi risulta privo di utilita
pubblica;

VISTI:

I'art. 21 - quinquies della Legge 7 agosto 1990, n. 241 oggi vigente, titolato Revoca del provvedimento;

il bando di Avviso di selezione interna di cui alla Delibera 515/2026 e, segnatamente, il capo titolato:
“MODIFICA, SOSPENSIONE E REVOCA DELLA SELEZIONE” che si riporta in modo testuale: “I'Azienda si riserva la
facolta, per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso o riaprire

e/prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo insindacabile giudizio ed in qualsiasi momento, senza che



gli aspiranti e/o i graduati possano sollevare eccezioni , diritti o pretese e senza l'obbligo della comunicazione , ai

singoli concorrenti, del relativo provvedimento”;

RITENUTO, all’esito, doversi applicare le fonti sopra indicate e, per I'effetto:

revocare I'Awviso di selezione interna, indetto con la Deliberazione 515 del 15-05-2026, per I'affidamento
dell'incarico di Direzione della UOC Gestione Attivita Amministrative Ospedali con tutti gli atti connessi e

conseguenti;

conseguentemente, pubblicare il provvedimento di revoca, oltreche sull'Albo Pretorio online per finalita di
pubblicita legale, nella sezione Avwvisi e concorsi del sito web istituzionale dell’lASL di Latina,
www.ausl.latina.it, in ottemperanza agli obblighi di trasparenza e diffusione di cui al D. Lgs. 33/2013 e alla
legge 190/2012.

DATO ATTO che |'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio
dell'ASL di Latina.

Attestata la regolarita giuridico-amministrativa della presente proposta di provvedimento, a seguito

dell’istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita

PROPONE

Per le motivazioni indicate in narrativa che qui si intendono integralmente riportate,

di revocare I'Awviso di selezione interna, indetto con la Deliberazione 515 del 15-05-2026, per
I'affidamento dell’incarico di Direzione della UOC Gestione Attivita Amministrative Ospedali con tutti gli atti
connessi e conseguenti;

conseguentemente di pubblicare il provvedimento di revoca, oltreché sull'Albo Pretorio online per finalita
di pubblicita legale, nella sezione Avvisi e concorsi del sito web istituzionale dell’ASL di Latina,
www.ausl.latina.it, in ottemperanza agli obblighi di trasparenza e diffusione di cui al D. Lgs. 33/2013 e alla
legge 190/2012;

di dare atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio
dell'ASL di Latina.

Con la sottoscrizione del presente atto il Responsabile del Procedimento e il Dirigente attestano di non

trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e del Codice di

Comportamento.

Il Responsabile del Procedimento
Avv. Giovanni Mastrobattista

Il Direttore della U.O.C. Programmazione e Gestione
del Fabbisogno del Personale e Reclutamento
Dott. Paolo Margheron



IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00003 del 10 gennaio 2025, di nomina della
Dott.ssa Sabrina Cenciarelli quale Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Latina;

ESAMINATA la proposta che precede;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo Aziendale e del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA

Per i motivi tutti esposti nel corpo del su esteso atto:

di adottare la proposta in narrativa, che qui si intende integralmente riportata.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Sabrina Cenciarelli
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